
รายละเอียดการจัดจ้างลูกจ้างชั่วคราว  ประเภทวิชาการ  (กรณีอัตราเดิมที่จะขอจ้างต่อ) 
คณะ.............................................................................. 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 
 

๑. ชื่อ - นามสกุล 
ต าแหน่งงาน 
สังกัดสาขาวิชา 
ภาควิชา 

ชื่อ  -  นามสกุล.....................................................................................................  
ต าแหน่งอาจารย์  (อัตราเดิม) 
สังกัดสาขาวิชา/ภาควิชา........................................................................................ 

๒. จ านวน (อัตรา) ................  อัตรา 

๓. อัตราเงินเดือน ปริญญาโท  ๒๑,๐๐๐ บาท 
ปริญญาเอก  ๒๕,๒๐๐ บาท 

๔. คุณวุฒิ ปริญญาเอก  สาขา........................................... 
ปริญญาโท  สาขา........................................... 
ปริญญาตรี  สาขา........................................... 

๕. ภาระงานสอนที่จะ
มอบหมายให้ปฏิบัติ 

สอนในระดับ............................................ 
จ านวนชั่วโมงการสอนที่จะมอบหมาย จ านวน.......................ชั่วโมง/สัปดาห์ 

๖. คุณสมบัติ ……………………………………………………………………………………………….............… 
……………………………………………………………………………………………….............… 
……………………………………………………………………………………………….............… 
- ผลงานทางวิชาการในปีงบประมาณที่ผ่านมา.................................................. 
...........................................................................................................................  
- ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ............................................................................ 
...........................................................................................................................  

๗. เหตุผลและความ
จ าเป็นที่ต้องจัดจ้าง 

(ให้ระบุเหตุผลและความจ าเป็นที่จะต้องจัดจ้างบุคคลเดิมต่อโดยละเอียด) 
……………………………………………………………………………………………….............… 
……………………………………………………………………………………………….............… 
……………………………………………………………………………………………….............… 

๘.. ประเภทของ
งบประมาณท่ีใช้ใน
การจัดจ้าง 

เงินงบประมาณคณะ.............................................................................................. 

 
 

     
 
 

 
หมายเหตุ : ส าหรับหน่วยงานที่ต้องการจัดจ้างอัตราเดิมต่อ 

ลงชื่อ........................................................... 
      (...........................................................) 
คณบดีคณะ................................................. 


